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ZALACZNIK NR 4 do
Regulaminu udzielania zaméwien o warto$ci szacunkowej
ponizej kwoty 130 000 ztotych

DS-2011-22/SS/2024
Olesnica, 08.08.2024 r.

Zapytanie ofertowe

Postepowanie o udzielenie zamowienia o wartosci szacunkowe;j
ponizej kwoty 130 000 zt

Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Ole$nicy

ul. Wojska Polskiego 13, 56- 400 Olesnica
tel.. 71 314 32 76

e-mail: wrol@praca.gov.pl

zaprasza do zlozenia ofert cenowych na: przeprowadzenie szkolenia dla 1 osoby bezrobotnej w zakresie
»Operator koparki kl. I”. Jednoczes$nie informujemy, ze osoba kierowana na szkolenie nie poosiada
uprawnien operatora koparki kl. I11.

Szkolenie bedzie wspoéifinansowane przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, w ramach Projektu ,,Aktywizacja osdb bezrobotnych, w tym znajdujacych si¢
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w powiecie olesnickim (I)”.

Opis przedmiotu zamowienia:
1. Specyfika gtownych wymagan:

a) Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie osoby do egzaminu i uzyskanie
uprawnien operatora koparki kl. I tym samym przygotowanie do wykonywania zawodu operatora
koparki KI. 1.

b) Liczba godzin i program szkolenia musi by¢ zgodny z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa m. in. Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w
sprawie bezpieczenstwa i1 higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych. (Dz. U. z 2018 r. poz. 583).

c) Program szkolenia powinien wykorzystywaé¢ rowniez standardy kwalifikacji zawodowych
i modutowe programy szkolen zawodowych, dostepne w bazach danych- Wortal Publicznych
Stuzb Zatrudnienia.

d) Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji powinno by¢ kazdorazowo zweryfikowane
poprzez przeprowadzenie odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych (np. w formie egzaminu zewnetrznego lub wewnetrznego). Ponadto
powinno by¢ ono potwierdzone odpowiednim dokumentem. Poprzez uzyskanie kwalifikacji lub
kompetencji nalezy rozumie¢ formalny wynik oceny i1 walidacji uzyskany w momencie
potwierdzenia przez uprawniong do tego instytucj¢, ze dana osoba uzyskata efekt uczenia sig
spetniajacy okreslone standardy. Uzyskane wyniki oceny musza by¢ poréwnane ze standardami
wymagan.
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e) Instytucja starajaca si¢ o organizacj¢ szkolenia musi posiada¢ aktualny na rok 2024 wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewoddzki urzad pracy wilasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;.

f) Preferowane beda instytucje, ktore zorganizuja szkolenie codziennie od poniedziatku do piatku.

g) Proponowane warunki przeprowadzenia szkolenia instytucja szkoleniowa przedstawia na druku
Formularza ofertowego wraz z wymaganymi zatgcznikami (propozycja szkoleniowa).

h) Przy sktadaniu Formularza ofertowego prosz¢ wskaza¢ najblizszy mozliwy termin realizacji
szkolenia.

i) Oferta ztozona po terminie nie bedzie brana pod uwage przy realizacji powyzszego szkolenia.

j) Formularz ofertowy musi by¢ podpisany przez upowaznionego przedstawiciela Instytucji.
Nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo do reprezentowania w postepowaniu o ile nie wynika z innych
dokumentow zataczonych do oferty.

k) Wszystkie dokumenty ztozone w formie kserokopii musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem przez upowaznionego przedstawiciela Instytucji.

Szczegdtowe warunki przeprowadzenia szkolenia:

a) Godzing szkolenia nalezy rozumie¢ jako godzina lekcyjna 45 min. i 15 min. przerwy, chyba ze
przepisy szczegllne stanowig inaczej. W liczbie godzin szkolenia i w programie nalezy
uwzgledni¢ 1lo$¢ godzin przeznaczonych na egzaminy wewnetrzne.

b) Instytucja musi wskaza¢ dokladny adres miejsca przeprowadzania zaje¢ teoretycznych
1 praktycznych. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizacji szkolenia w formie ksztatcenia na odlegtos¢
jezeli odrebne przepisy nie stanowig inaczej.

c) Instytucja szkoleniowa musi zapewni¢ kadr¢ dydaktyczng o  doswiadczeniu
i kwalifikacjach odpowiednich do zakresu szkolenia.

d) Instytucja musi zapewni¢ sale wykladowa dostosowang do wielko$ci grupy,
z osobnymi miejscami dla kazdego uczestnika szkolenia, z odpowiednim oswietleniem,
ogrzewaniem, wentylacjg 1 akustyka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP, takze
z zapewnieniem wyposazenia sali w odpowiedni sprzet techniczny ( rzutniki, tablice, itp.)
niezbedny do realizacji szkolenia 1 miejsce oraz sprzet do zaje¢ praktycznych zgodne
z obowigzujacymi przepisami.

e) Instytucja musi zapewni¢ uczestnikom niezbedne materiaty dydaktyczne.

f) Uczestnicy szkolenia po jego pozytywnym zaliczeniu muszg otrzymac¢ CO najmniej:

1) zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wystawione zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 06 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2023 r., poz. 2175) wraz z suplementem lub zaswiadczenie
zgodnie z wymogami okreslonymi w § 71 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych warunkow oraz trybu 1 sposobu
prowadzenia uslug rynku pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 667) zawierajgcym nastgpujace
informacje : imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji
szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, form¢ i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia,
miejsce 1 dat¢ wydania za§wiadczenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz
numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacag szkolenie.

2) certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajace ukonczenie szkolenia oznaczone logotypami
projektu »~Aktywizacja  0sob  bezrobotnych, w  tym  znajdujacych = si¢
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w powiecie olesnickim (I)”.

. Wzor Formularza ofertowego stanowi zatacznik do niniejszego zapytania ofertowego.

. Przedmiot zamoéwienia opisany zostal wg nastgpujacych kodow CPV - 80530000-8
tj. ushugi szkolenia zawodowego.

. Wykonawca zwigzany jest oferta 30 dni.

. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.



Inne istotne warunki zamowienia:
1) WYKONAWCA USLUGI zobowigzany jest do:

a)

b)

d)
e)

f)
9)

h)

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia:

- dziennik zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, listg
obecnosci zawierajaca: imi¢, nazwisko 1 podpis uczestnika szkolenia, podziat na dni i godziny
zegarowe szkolenia oraz arkusz realizacji ksztalcenia na odleglo§¢ zawierajacego: sposob
kontaktowania si¢ z konsultantem, liczb¢ 1 terminy przeprowadzonych konsultacji
indywidualnych 1 zbiorowych, liczb¢ i terminy ¢wiczen wykonywanych pod nadzorem
konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektow uczenia si¢ z uwzglgdnieniem
listy uczestnikow szkolenia,

- protoko6t 1 karty ocen z okresowych sprawdziandéw efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jesli zostaty przeprowadzone,

- rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji, zawierajacy: numer, imi¢ i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia,
aw przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia
1 date wydania zaswiadczenia,

sporzadzenia protokotu okoliczno$ci 1 przyczyn ewentualnego wypadku zwigzanego ze
szkoleniem oraz w drodze do 1 z miejsca szkolenia, powstalego z udzialem osoby skierowanej
przez PUP w Olesnicy,

biezacego pisemnego informowania PUP w Olesnicy o nieobecnosciach na zajeciach
szkoleniowych oséb skierowanych przez PUP w Olesnicy, nie zgloszeniu si¢ tych osob na
szkolenie lub tez przerwania szkolenia w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy przez PUP
w Oles$nicy zaptaty za szkolenie tych osob,

przekazania listy obecno$ci w ostatnim dniu roboczym kazdego miesiaca,

wydania uczestnikom szkolenia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, pod rygorem odmowy
przez PUP zaptaty za szkolenie,

przeprowadzenia wsrdd uczestnikoéw szkolenia ankiety stuzacej do oceny szkolenia,

instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢ do dostarczenia protokotu i karty ocen z okresowych
sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz egzaminu koncowego.

najpdzniej 2 dni przed rozpoczegciem szkolenia nalezy przedstawi¢ szczegdétowy harmonogram
szkolenia wg zatgczonego wzoru,

instytucja zobowigzuje si¢ do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
uczestnikoOw szkolenia, ktorym nie przystuguje stypendium za okres odbywania szkolenia oraz
ktorym przyshuguje stypendium za okres odbywania szkolenia, w trakcie ktorego podjeli
zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowga lub dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z art.41 ust. 3b oraz art.
41 ust. 7 i 8 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r. poz. 475).
Zamawiajacy kazdorazowo wskaze dane osOb, ktore nalezy ubezpieczy¢ od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow 1 dokona refundacji poniesionych kosztéw na powyzsze
ubezpieczenie. Kosztu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow nie nalezy
uwzglednia¢ w ogolnym koszcie szkolenia.

2) WYKONAWCA odpowiada za: wykonanie ustugi zgodnie z umowsa.

3) ZAMAWIAJACY zastrzega sobie prawo do:

1) kontaktowania si¢ z Instytucja Szkoleniowa celem uzupehienia ztozonej propozycji lub
wyjasnienia jej tresci.

2) kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow,

3) udzialu w egzaminie konczacym szkolenie,

4) niezwlocznego rozwigzania niniejszej umowy w przypadku stwierdzenia naruszenia
przez Instytucj¢ Szkoleniowa postanowien niniejszej umowy oraz obnizenia
wynagrodzenia za szkolenie.

Dokumenty, jakie wykonawca powinien zalaczy¢ do oferty:

1. Zamawiajacy wymaga, aby kazda oferta zawierata minimum nastepujace dokumenty:
a) wypeliony i podpisany przez wykonawcg formularz cenowo- ofertowy;



b) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji
1 wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania ofert (zatacznik
wykonawcy).

2. Postgpowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen i dokumentow:

Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i wykonawcy moga
przekazywac pisemnie, drogg elektroniczna.

Osoby po stronie Zamawiajacego uprawnione do porozumiewania si¢ z wykonawcami:
Osobg uprawniong do kontaktowania si¢ z wykonawcami i udzielania wyjasnien dotyczacych
postepowania w jest:

1) Pani Sylwia Stolecka, tel. 62 590 28 73;

2) Pani Katarzyna Wisniewska, tel. 62 590 28 64.

Miejsce skladania ofert:

Ofertg cenowg nalezy:

- zlozy¢ w siedzibie Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy, ul. Wojska Polskiego 13, 56-400 Ole$nica
lub Filii Powiatowego Urz¢du Pracy w Sycowie, ul. Mickiewicza 7, 56-500 Sycow w godzinach
urzgdowania, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Operator koparki kl. I”.

- przesta¢ droga elektroniczng na adres e-mail: wrolsy@praca.gov.pl lub wrol@praca.gov.pl (oryginal
przesta¢ poczta tradycyjna na w/w adresy urzedu).

w terminie do dnia 19.08.2024 r.

Kryteria wyboru oferty:
1. Przy wyborze instytucji szkoleniowej zostang uwzglednione ponizsze kryteria:

a) dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje
identyfikowanego na rynku pracy,

b) jakos$¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywanie standardow kwalifikacji
zawodowych 1 modutowych programow szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych
prowadzonych przez ministra pracy,

c) doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkoleh z obszaru zleconego Iub
powierzonego szkolenia,

d) certyfikaty jakosSci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa,

e) dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia,

f) dostosowanie wyposazenia dydaktycznego 1 pomieszczen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkow realizacji szkolenia,

g) rodzaj dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,

h) koszt szkolenia,

i) sposob organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia.

2. Oferty beda najpierw poddane ocenie ze wzglgdu na kryteria okreslone w pkt 1 lit. a, b, c, e, f, g, 1.
Oferty nie spelniajace powyzszych kryteridw, nie beda poddane dalszej ocenie.

3. Nastepnie ofertom, ktore sa zgodne z wymaganiami, zostang przyznane punkty wg nast¢pujacych
zasad:

1) cena -waga kryterium- 80%
liczba punktow w kryterium cena = cena oferowana minimalna brutto / cena badanej
oferty brutto x 80pkt

2) posiadanie przez instytucje¢ szkoleniowa certyfikatu jakosci uslug -waga

kryterium- 20%

za certyfikat jakoSci uslug uznaje si¢ m.in. certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ISO
na ustugi o§wiatowe, szkoleniowe, doskonalenia zawodowego, posiadanie akredytacji Ministerstwa
Edukacji Narodowej na szkolenie obejmujace zakres przedmiotu zaméwienia.
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a) instytucja szkoleniowa, ktora posiada certyfikat jakosci ustug otrzyma - 20 pkt
b) instytucja szkoleniowa, ktora nie posiada certyfikatu jakosci ustug otrzyma - O pkt

Oferty zostang ocenione na podstawie ztozonych kserokopii certyfikatdéw- poswiadczonych za zgodnos¢
z oryginatem. W przypadku niedotaczenia kserokopii wykonawca w drugim kryterium oceny ofert
otrzyma 0 pkt.

Przyjmuje si¢, ze 1% =1pkt.

W przypadku, gdy instytucja szkoleniowa wskaze rozng liczbe godzin szkolenia w pierwszym
kryterium bedzie brany pod uwage koszt osobogodziny.

4. Ponadto przy wyborze instytucji szkoleniowej zostanie uwzglednione rowniez:
- dostepno$¢ miejsca szkolenia dla osoby wnioskujacej o przeszkolenie,
- najblizszy termin oraz czas realizacji szkolenia,
- posiadane referencje oraz dotychczasowa wspolpraca z tutejszym Urzgdem.

Opis sposobu obliczania ceny:

1. Na formularzu cenowo- ofertowym, nalezy przedstawi¢ ceng¢ ofertowg brutto za wykonanie/
udzielenie przedmiotu zamowienia.

2. Warto$¢ cenowa nalezy poda¢ w ztotych polskich cyfra — z doktadnoscia do dwoch miejsc po
przecinku oraz stownie.

3. Cena musi zawiera¢ calkowite koszty przeprowadzenia szkolenia. W ceng szkolenia nie nalezy
wlicza¢: kosztow ubezpieczenia od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow uczestnikow
rozpoczynajacych szkolenie, zwrotu kosztow dojazdu, wyzywienia.

4. Wszelkie rozliczenia pomigdzy Zamawiajagcym, a wykonawcg odbywac si¢ beda w ztotych polskich.

Informacje o formalnosciach:

1. Zamawiajacy wybierze jako najkorzystniejszg ofertg, ktora spetnia wszystkie postawione
wymagania udziatu w postepowaniu.

2. Po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadomi wszystkich wykonawcow, ktorzy

ubiegali si¢ o udzielenie zamowienia o wyniku postepowania.

Zamawiajacy zawrze umowe z wybranym wykonawca.

4. Jezeli wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana uchyli si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy
wybierze kolejng oferte najkorzystniejsza sposrdéd ztozonych ofert, bez przeprowadzania ich
ponownej oceny.

5. Do prowadzonego postepowania nie przystuguja wykonawcom srodki ochrony prawnej okreslone w
przepisach ustawy Prawo zamowien publicznych tj. odwotanie, skarga.

6. Niniejsze postepowanie prowadzone jest na zasadach opartych na wewngtrznych uregulowaniach
organizacyjnych Zamawiajgcego. Nie majg w tym przypadku zastosowania przepisy ustawy Prawo
zamoOwien publicznych.

W

Zamawiajacy moze uniewazni¢ prowadzone postepowanie o udzielenie zamowienia bez podania
przyczyny.
ZATWIERDZIL:

(data, podpis i pieczec
Dyrektora PUP w Olesnicy)
Zalaczniki:
zatacznik nr 1 - formularz ofertowy wraz z propozycja szkoleniowa
ztacznik nr 2 — harmonogram
zatacznik nr 3 — wzor umowy
zalacznik nr 4 — informacja RODO
zatacznik nr 5 — o$wiadczenie



ZALACZNIKNR 1

pieczatka wykonawcy miejscowos¢, data

Formularz ofertowy

Pelna nazwa wykonawcy:

W ettt kod ............. e

UL NI e

REGON ..o NIP e
Tl

SETONA WWW. .ttt ettt et et et e et et e e et et et et et e et e e eaen e e eaeas

BTNl L

Odpowiadajac na skierowane do nas zapytanie ofertowe nr ................. dotyczace zamowienia

sktadamy oferte nastepujacej tresci:
oferujemy wykonanie ustugi/ dostawy/ roboty budowlanej* bedacej przedmiotem zamdwienia,

1) za cene:
- w kwocie netto zlotych: .........uoeuerviueinieecisnencsneennnne

(SEOWIIE: ..o e e et ee et e s eaae e )

- w kwocie brutto zlotych: ..........eieeeivieeccneicsneecsnne

[ (03071 OSSR USR PSP )

- w tym podatek VAT w wysokosci ............. %, to jest w kwocie zlotych: ........cc.cceeennennne.n.
(STOWIII: .. ettt st e )

2) wterminie do .....coceeieiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiietainns

Przyjmujemy do realizacji postawione przez zamawiajacego, w zapytaniu ofertowym, warunki.

Oswiadczamy, ze firma jest platnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym
NIP ...........c...

Oswiadczamy, ze:
1) jestesmy uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym, zgodnie z wymaganiami ustawowymi,
6



2) posiadamy uprawnienia niezb¢dne do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien,
3) posiadamy niezbedng wiedz¢ 1 doswiadczenie, potencjal ekonomiczny 1 techniczny,
a takze pracownikéw zdolnych do wykonania niniejszego zamdowienia,
4) znajdujemy si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie przedmiotowego
zamoOwienia.
Oswiadczamy, ze cena podana w ofercie jest obowigzujaca w catym okresie trwania zlecenia i zawiera
wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamowienia jakie ponosi Zamawiajacy.

Zakacznikami do niniejszej oferty cenowe;j sa:

(podpis osoby upowaznionej)

pieczeé wykonawcy

* niepotrzebne skresli¢
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Projekt ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych, w tym znajdujacych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
olesnickim (I)" wspotfinansowany przez Unig¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, w
ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Dziatanie 7.1.A Projekty powiatowych urzedéw pracy.

NV 1) (<) 1) (PR
Nazwa szkolenia

Wypelnia instvtucja szkoleniowa

1. Nazwa i adres instytucji szkoleniowe;:

3. NIP: e REGON. ...,
4. Adres zamieszkania przedsi€biorCy .. ...ovuuiiii it e
PE S L .o

Dotyczy osob fizycznych prowadzgcych dziatalnosc gospodarczg
5. Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych 0 NUMETZe...........ccoeeevveeeiiieeeiieeeiie e
6. Miejsce szkolenia (prosze wpisa¢ doktadny adres):
£ [T b I ST0) (el 674 4 SRR PRRPI
ZAJQCIA PTAKEYCZINE: ..eeieneit e e e e ettt e e et e e ettt e e ettt e e e ee e e e e e e e e e e enn e
7. Program szkolenia zgodny z Zalgcznikiem nr 1 do propozycji szkoleniowe;j.
8. Wykaz kadry wyktadowcow, wylacznie tych, ktérzy beda prowadzi¢ zajecia szkoleniowe

teoretyczne 1 praktyczne z uwzglednieniem dostosowania ich kwalifikacji 1 do§wiadczenia
do zakresu szkolenia:

Lp. | Imi¢ i nazwisko | Wyksztalcenie/ Doswiadczenie zawodowe w
wykladowcey Kwalifikacje przeprowadzaniu szkolen w powyzszym
zakresie




9. Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa — prosze zalgczyé
kserokopie:

10. Doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen w zakresie proponowanego szkolenia:

Lp.| Nazwa Okres realizacji Nazwa i adres Ilos¢ przeszkolonych osob
szkolenia szkolenia instytucji, dla ktorej
szkolenie zostalo
zrealizowane

11. Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
(prosze zalgczyé wzor):

zaswiadczenie lub inny dokument, o ile przepisy odrebne nie stanowiq inaczej, musi
zawieracé: numer; imie i nazwisko, numer PESEL uczestnika szkolenia; nazwe instytucji
szkoleniowej, forme i nazwe szkolenia; okres trwania szkolenia; miejsce i date wydania,
tematy i wymiar godzin zajeé edukacyjnych oraz numer 7 rejestru zaswiadczenia do ktorego
suplement jest dodatkiem; podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowqg
przeprowadzajgcq szkolenie.

12. Koszt szkolenia:
koszt szkolenia : ...........cciiiiiiiiia brutto,
w tym koszt egzaminu zewnetrznego:............ooeeeiiiiiiiiiiian.. (wpisaé jezeli egzamin

zewnetrzny bedzie przeprowadzany w instytucji lub jezeli instytucja szkoleniowa zobowiazuje
sie do zlecenia przeprowadzenia egzaminu instytucji egzaminujace;j)

Do kosztow szkolenia nie wlicza si¢ kosztow ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, badan lekarskich, wyZywienia.




13. Preliminarz kosztow:

L.p. Rodzaj kosztu Cena (z1)

RAZEM:

14. Nazwa zawodu / specjalnosci zgodna z Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy bedacych przedmiotem szkolenia:

15. Czas szkolenia:
L.aczna liczba dni szkolenia: ..........ccceevvieevieenniiecie e, , W tym:

ZaJ€C tEOTELYCZNYCH & oot e
7aJeC PraktyCznyCh © ....oooviiiiiiiie e

L.aczna liczba godzin szkolenia..........cceeeevveeecieenciieieiie e, , W tym:

ZaJ€C tEOTELtYCZNYCI & oot
7ajeC praktyCznych & ..o

(godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 min. oraz
przerwe liczaca 15 min.)

16. Oswiadczam, ze w przypadku wyboru naszej oferty, zobowigzujemy si¢ do zawarcia

umowy wg zalgczonego wzoru.

18. Osoba upowazniona do kontaktowania si¢ w sprawie propozycji:

podpis i piecze¢ upowaznionego
przedstawiciela Instytucji
Szkoleniowej
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1.

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznaliSmy si¢ z warunkami przeprowadzenia szkolenia oraz
umowg szkoleniowg, nie wnosimy do nich zastrzezen i w przypadku wyboru naszej
oferty zobowigzujemy si¢ do ich przestrzegania.

Oswiadczam, ze cena szkolenia zawiera wszystkie wymagane koszty przeprowadzenia
szkolenia.

podpis i pieczeé
upowaznionego przedstawicie
Instytucji Szkoleniowej

Do propozycji szkoleniowe] nalezy zataczy¢:

1. Instytucja Szkoleniowa musi dotaczy¢ kserokopi¢ innych dokumentow potwierdzajacych
forme prawng istnienia instytucji szkoleniowej, np. umowy spotek cywilnych, statut, itp.

2. Pelnomocnictwo dla osoby/oséb wskazanych do reprezentowania Instytucji Szkoleniowej
jezeli nie wynika ono z dokumentoéw rejestrowych firmy, podpisane czytelnie przez osoby
uprawnione do reprezentowania.

3. Dokumenty potwierdzajace uprawnienia do prowadzenia szkoleh w danym zakresie,
np. zezwolenia, atesty.

4. Posiadane referencje dotyczace szkolen przeprowadzonych w zakresie proponowanego
szkolenia potwierdzajace nalezyte przeprowadzenie szkolenia.

Informacja

1.

2.

Ztozenie formularza ofertowego nie jest jednoznaczne z koniecznoscig podpisania
umowy.

Do realizacji szkolenia zostanie wskazana instytucja, ktéra w najwyzszym stopniu
spetni  kryteria wyboru instytucji szkoleniowych obowigzujace w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Olesnicy dostepne w siedzibie Urzedu.

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy bedzie si¢ kontaktowat tylko z wybrang Instytucja
Szkoleniowa.

W przypadku zlecenia przeprowadzenia szkolenia instytucja szkoleniowa zobowigzuje
si¢ do podania aktualnego terminu szkolenia i harmonogramu szkolenia.
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez S D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska * SLASK

Projekt ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych, w tym znajdujacych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
olesnickim (I)" wspotfinansowany przez Unig Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w
ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Dziatanie 7.1.A Projekty powiatowych urzedéw pracy.

Zalacznik nr 1

do propozycji szkoleniowej
PROGRAM SZKOLENIA

Program szkolenia zgodnie z ustawg z dnia 20.04.2014r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2023r. poz. 735) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn.
14.05.2014r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz.U. z 2014, poz. 667), ktory powinien wykorzystywaé rowniez standardy kwalifikacji
zawodowych 1 modutowe programy szkolen zawodowych, dostepne w bazach danych- Wortal
Publicznych Shuzb Zatrudnienia.

W programie szkolenia nalezy uwzgledni¢ egzamin wewnetrzny niezbedny do uzyskania kwalifikacji
lub uprawnien jezeli bedzie przeprowadzany w instytucji  realizujgcej program szkolenia.
W przypadku egzaminu zewngtrznego Instytucja Szkoleniowa zobowiazuje si¢ do zlecenia
przeprowadzenia egzaminu instytucji egzaminujacej, a koszty pierwszego egzaminu uwzglednic¢
w koszcie szkolenia.

1. NAzZWe SZKOICMIA:........cooiiiiiiie et aae e e

2. Sposéb organizacji szkolenia:
I 7 1 1STo) B I 1510 (1677218 1S DN
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5. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem:

6. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miare¢ potrzeby, czeSci teoretycznej i czeSci praktycznej oraz
opis tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych tematow zaje¢ edukacyjnych.

TEMATY ZAJEC WYMIAR OPIS TRESCI SZKOLENIA

EDUKACYJNYCH GODZIN Kluczowe punkty szkolenia w zakresie
poszczegolnych zajeé edukacyjnych

Zajecia teoretyczne

Zajecia praktyczne

13




7. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materialow dydaktycznych:

przeznaczone na wiasno$¢ dla uczestnika: ...... ...

8. Przewidziane sprawdziany i egzaminy:

podpis i pieczgé upowaznionego przedstawiciela
Instytucji Szkoleniowej
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Nl D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unig Europejska SL ASK

Projekt ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych, w tym znajdujacych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
olesnickim (I)" wspotfinansowany przez Unig¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, w
ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Dziatanie 7.1.A Projekty powiatowych urzedéw pracy.

* K

ZALACZNIK NR 2
HARMONOGRAM SZKOLENIA

Nazwa SZKOIeNia ...uevreriisesasassssesesnsnssnsasnsnsasnsnsnssnsasnsnsnssnsnsnnnsnsnnnns

(0] T (=74 (o] (=Y £ 1T T
godzina. goc’izina . liczba godzin

L.p. Data rozpoczecia zakonczenia
p ; zegarowych
szkolenia szkolenia

podpis i pieczg¢ upowaznionego przedstawiciela
Instytucji Szkoleniowe;j
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Nl D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unig Europejska SLASK

Projekt ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych, w tym znajdujacych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
olesnickim (I)" wspotfinansowany przez Unig Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, w
ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Dziatanie 7.1.A Projekty powiatowych urzedéw pracy.

* oy K

ZALACZNIK NR 3

UMOWA SZKOLENIOWA NR ... /2024
zawarta w Olesnicy dnia ........... pomiedzy:

Powiatem Olesnickim reprezentowanym przez Starost¢ Olesnickiego, w imieniu ktérego na
podstawie udzielonego upowaznienia dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Olesnicy-
Waldemar Grzgdziak

NIP: 911 — 17 — 40 — 383

zwanym w dalszej czesci umowy ,,PUP”, a:

................................... , PESEL: ............., zam. ........................ przedsigbiorca
posiadajagcym wpis do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, pod
NAZWA. e ,
NIP: ... REGON ..o,

§1
1. Przedmiotem umowy, zwanej dalej Umowa, jest zorganizowanie przez Instytucje
Szkoleniowg
Nna rzecz PUP SZKOIENia: ,peeeeeeereeeeeecssecesreeeeccecseonanccees ”,

2. Instytucja Szkoleniowa o$wiadcza, iz zostala wpisana do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
oraz
posiada uprawnienia i odpowiednie kwalifikacje do nalezytego zrealizowania szkolenia.

3. Program oraz wynagrodzenie za przeprowadzenie szkolenia ustalono na podstawie
formularza
ofertowego nr .......... zdnia .........ooeiieen

4. Instytucja Szkoleniowa zobowiazuje si¢ do przeszkolenia ......cceeeveveiieiniininnnne.
wskazanej w imiennym wykazie osob skierowanych na szkolenie sporzagdzonym przez
PUP (zatagcznik nr 1 do niniejszej umowy).

5 Termin szkolenia: od ................ do ..oceiininnnnne.
Miejsce szkolenia: zajecia teoretyczne: ............................ll
zajecia praktyczne: ...l

6. Szkolenie obejmuje:
........... godzin zaje¢ w tym:
.......... godziny zajec€ teoretycznych
........... godzin zaje¢¢ praktycznych
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Instytucja Szkoleniowa zobowigzuje si¢ ubezpieczy¢ od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z
powrotem:

-uczestnikdw szkolenia wskazanych przez PUP, ktérym nie przystuguje stypendium,
-uczestnikoéw szkolenia, ktérzy w trakcie szkolenia podjeli zatrudnienie, inng prace
zarobkowa lub  dzialalno$¢ gospodarcza.

Instytucja szkoleniowa dopeini wszystkich formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem
uczestnika do egzaminu zewnetrznego oraz zobowigzuje si¢ do niezwlocznego
powiadomienia Urzegdu Pracy
0 dacie i godzinie egzaminu.

W przypadku odstapienia od realizacji czes$ci programu szkolenia wytacznie za zgoda PUP,
Instytucja Szkoleniowa zobowigzuje si¢ do obnizenia kosztow za szkolenie.

10. Uczestnik szkolenia po pozytywnym jego zakonczeniu otrzymuje:

§2

Instytucja Szkoleniowa zobowigzuje si¢ do:

1.

5.

6.

Wykonywania czynno$ci bedacych przedmiotem Umowy z nalezyta staranno$cia, z
zachowaniem zatozen programu szkoleniowego (stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejsze;j
umowy) oraz czuwania nad prawidlowg realizacja zawartej umowy.

Zapewnienia odpowiednich warunkow lokalowych, niezb¢dnych pomocy dydaktycznych
oraz sprzegtu gwarantujgcego wysoki poziom szkolenia.

Zapewnienia wlasciwych warunkow bezpieczenstwa 1 higieny pracy w trakcie trwania
szkolenia.

Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiace;:

dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
liste¢ obecnosci zawierajaca: imi¢, nazwisko 1 podpis uczestnika szkolenia,

w przypadku zaje¢ prowadzonych w formule ksztalcenia na odleglos¢, z arkusza
realizacji ksztalcenia na odleglto$¢ zawierajacego: sposdb kontaktowania si¢ z
konsultantem, liczbg
i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbe i terminy
¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy
sprawdzania efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem listy uczestnikdéw szkolenia,

protokot i1 karty ocen z okresowych sprawdziandow efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego (wewngetrznego lub zewnetrznego), uzyskane wyniki oceny musza byc¢
porownane ze standardami wymagan,

rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia

1 uzyskanie kwalifikacji, zawierajagcy: numer, imi¢ 1 nazwisko oraz PESEL uczestnika
szkolenia oraz nazwe szkolenia 1 dat¢ wydania zaswiadczenia.

Biezacego pisemnego informowania PUP o nieobecno$ciach na zajg¢ciach szkoleniowych
osoby skierowanej przez PUP, nie zgtoszeniu si¢ tej osoby na szkolenie lub tez przerwania
szkolenia,

w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy przez PUP zaptaty za szkolenie tej osoby.

Przekazywania list obecnosci w ostatnim dniu roboczym kazdego miesiaca.
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7. Sporzadzenia protokolu okoliczno$ci 1 przyczyn ewentualnego wypadku zwigzanego ze
szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, powstalego z udzialem osoby
bezrobotnej skierowanej przez PUP.

8. Prawidtowego przechowywania i przetwarzania danych os6b bioracych udziat w szkoleniu,
zgodnie z obowigzujaca ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t. j.
Dz.U. z 2019r., poz. 1781).

9. Wydania uczestnikowi szkolenia zaswiadczen $swiadczacych o ukonczeniu szkolenia, pod
rygorem odmowy przez PUP zaplaty za szkolenie.

10. Przeprowadzenia ankiety stuzacej do oceny szkolenia, ktora jest zgodna z zalacznikiem nr
3 do niniejszej umowy.

11. Przekazania PUP w terminie 7 dni po dniu zakonczenia szkolenia kserokopii dokumentéw
wymienionych w § 2 ust 4 potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem przez upowazniong
osobe, oraz ankiet o ktorych mowa w § 2 ust 10.

12. Przy realizacji szkolenia Instytucja Szkoleniowa moze postuzy¢ si¢ osobami trzecimi, za
ktore ponosi odpowiedzialnos$¢ jak za wtasne dzialania.

§3

PUP zastrzega sobie prawo:
1) kontroli przebiegu i efektywnos$ci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow,
2) udzialu w egzaminie konczacym szkolenie,

3) niezwlocznego rozwigzania niniejszej umowy w przypadku stwierdzenia naruszenia
przez Instytucje Szkoleniowa postanowien niniejszej umowy oraz obnizenia
wynagrodzenia za szkolenie.

§4
1. Za szkolenie przeprowadzone zgodnie z warunkami okre§lonymi w niniejszej Umowie, PUP
zaptaci Instytucji Szkoleniowej wynagrodzenie w kwocie .......... zt.  (stownie:

............ 00/100) oraz koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszcze¢sliwych wypadkow, o
ktorym mowa w § 1 ust. 7 umowy.

2. Koszt osobogodziny wynosi...... zt (stownie:........... zt. 00/100).

3. Koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow zostanie wyplacony
Instytucji
Szkoleniowej przez PUP po przediozeniu kserokopii polisy potwierdzonej za zgodnos$c
z oryginatem do faktury.

4. W przypadku przerwania szkolenia przez osobg bezrobotna PUP zaptaci Instytucji
Szkoleniowej
wynagrodzenie za tg osob¢ w wysokosci proporcjonalnej do ilosci odbytych przez nig zajec.

5. Zaptata wynagrodzenia za przedmiot Umowy nastgpi po zakonczeniu szkolenia, po
otrzymaniu

dokumentow, o ktorych mowa w § 2 ust. 4, na podstawie faktury wystawionej przez
Instytucje

Szkoleniowa - w terminie 7 dni roboczych od daty otrzymania faktury, na rachunek
bankowy

wskazany w fakturze.

6. W przypadku przekazania przez Instytucj¢ Szkoleniowa biednych lub niekompletnych
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dokumentow, termin zaptaty wskazany w ust. 5, liczy si¢ od dnia wptywu do PUP wszystkich
niezbednych dokumentow.
§5
1. PUP wskazuje do wspolpracy : ...............
2. Instytucja Szkoleniowa wskazuje do wspolpracy : ................o.oee

§6
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umow3a zastosowanie maja odnos$ne przepisy ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r.
poz. 475, 742) oraz Kodeksu Cywilnego i Kodeksu Pracy.

§7
1. Instytucja Szkoleniowa zobowigzana jest pisemnie powiadomi¢ PUP o zmianach danych
zawartych w dokumentach zlozonych przy zawarciu niniejszej umowy, a dotyczacych spraw
uregulowanych niniejszg umowa,
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§8
Wszelkie spory mogace wynikngé na tle nienalezytego wykonywania niniejszej umowy
rozstrzyga¢ bedzie sad wlasciwy dla siedziby PUP.

§9

Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

PUP Instytucja Szkoleniowa
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ZALACZNIK NR 4
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanym dalej ,,RODO”, Powiatowy Urzad Pracy w Ole$nicy z siedziba przy:
ul. Wojska Polskiego 13, 56- 400 Ole$nica jako Administrator Pani/ Pana danych osobowych informuje,

ze:

1) Inspektor Ochrony Danych dostepny jest pod adresem mailowym: iod@praca-olesnica.pl ;

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

w celu prowadzenia przedmiotowego postgpowania o udzielenie zamowienia (oceny ofert

i wyboru najkorzystniejszej oferty udzielenia zaméwienia/ zlecenia i/ lub zawarcia umowy, realizacji

i rozliczenia zméwienia, archiwizacji dokumentacji), a podstawg prawng ich przetwarzania jest

obowigzek prawny stosowania sformalizowanych procedur udzielania zamowien spoczywajacy na

Zamawiajacym jako jednostce sektora finansow publicznych:

3) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty upowaznione na podstawie
przepisow prawa lub wykonujace zadania realizowane w interesie publicznym; osoby lub
podmioty, ktorym udost¢pniona zostanie dokumentacja postgpowania w oparciu o przepisy
prawa, w tym ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, oraz operator pocztowy/ kurier, inne podmioty,
z ktérymi Administrator zawart stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych;

4) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakonczenia
postgpowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres
przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy. W stosownych sytuacjach Pana/ Pani dane
osobowe bedg przechowywane do czasu niezbednego do archiwizacji — zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

5) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, a konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie niemozno$¢ udzielenia zamowienia/ zlecenia i/ lub zawarcia umowy;

6) Pani/ Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani profilowana, o ktérym mowa w art. 22 RODO;

7) posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*,

C) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od Administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO**,

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

8) nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych,

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

C) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Wyjasnienia:

* skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowacé zmiang wyniku postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym
z przepisami oraz nie moze naruszac¢ integralnosci dokumentacji postepowania w tym
protokotu oraz jego zatqcznikow.

**prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkow ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panistwa cztonkowskiego.
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ZALACZNIK NR 5

Oles$nicadnia, ............cooeeeeeiiiiil.

( pieczg¢ podmiotu, ktorego oswiadczenie dotyczy)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze POSIADAM /NIE POSIADAM®* powigzan z podmiotami wobec ,ktorych
zastosowano sankcje o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing¢ oraz stuzacych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507).

Podpis osoby upowaznionej

*niewlasciwe skresli¢
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