URZAD PRACY |

POWIATOWY URZAD PRACY W OLESNICY

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH, DO POSTEPOWAN PROWADZONYCH

NA ZASADACH WYNIKAJACYCH Z KODEKSU POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO

Na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlIne rozporzadzenie o ochronie danych), przekazujemy Pani/Panu ponizsze informacje zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

Administrator
danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy

Wojska Polskiego 13

56-400 Olesnica

reprezentowany przez Dyrektora

Dane kontaktowe

Z AD mozna sie skontaktowac:
—  tel: (+48) 71314 20 89
—  e-mail: wrol@praca.gov.pl

Inspektor Ochrony
Danych

mgr inz. Sebastian KOPACKI - iod @praca-olesnica.pl

Cele przetwarzania
oraz podstawa
prawna
przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane w nastepujgcych celach:
a.  wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), wynikajacych

z przepiséw:
—  ustawy Kodeks postepowania administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960 r.;
- ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
—  ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Okres, przez ktory
beda przetwarzane

Pani / Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbedny do wydania przez AD decyzji/rozpatrzenia sprawy a po
zakoriczonym okresie przez okres wskazany odrebnymi przepisami (np. dotyczacymi archiwizacji dokumentéw) nakazujacymi
dalsze przetwarzanie tych danych Administratorowi Danych.

Odbiorcy danych
Podmiot
przetwarzajacy

Odbiorcami Paristwa danych osobowych mogg by¢:

a. organy administracji panstwowej na podstawie przepisow prawa powszechnego;

b.  podmioty wspierajace dziatalno$é¢ AD, ktérym powierzyt przetwarzanie danych osobowych na podstawie umowy (tj.
na podstawie art. 28 RODO);

Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- dostepu do danych osobowych - uzyskania od Nas potwierdzenia, czy przetwarzane sg Twoje dane osobowe, a jezeli
ma to miejsce, uzyskania dostepu do nich oraz przekazania informacji w zakresie wskazanym w art. 15 RODO;

- sprostowania danych osobowych -zgdania od nas niezwtocznego sprostowania danych osobowych, ktére sa
nieprawidtowe, uzupetnienia niekompletnych danych osobowych;

- usuniecia danych osobowych - zadania od nas niezwtocznego usuniecia danych osobowych, jezeli spetniona zostata
jedna z przestanek okreslonych w art. 17 RODO, m.in. dane osobowe nie sg juz niezbedne do celéw, w ktérych zostaty
zebrane. Prawo do usuniecia danych moze zosta¢ ograniczone ze wzgledu na obowigzki Administratora Danych;

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO, m.in. kwestionowania
prawidtowosé danych osobowych.

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych moze zosta¢ ograniczone ze wzgledu na obowigzki Administratora
Danych;

- whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 21 RODO;

- przystuguje Pani/ Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych
osobowych.

Dodatkowe
informacje

a.  podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, ale ich niepodanie moze skutkowa¢ wezwaniem do ich uzupetnienia
a w przypadku nieuzupetnienia danych pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia;

b.  Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane w formie papierowej oraz w systemach informatycznych AD;

c. Pani / Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu zwigzanym
z automatycznym podejmowaniem decyzji, tj. profilowaniu, ktére odbywatoby sie bez udziatu cztowieka i wywotywato
skutki prawne lub w podobny sposéb wptywato na Panig/Pana.

d. Pani / Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowych,
w rozumieniu RODO.
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