Informacja dotyczgca przetwarzania ochrony danych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oles$nicy

Na podstawie niniejszego oswiadczenia o ochronie danych osobowych chcielibySmy w sposéb
przejrzysty poinformowac wszystkich odwiedzajgcych naszg strone internetowg o rodzaju, zakresie
oraz celu pobieranych, wykorzystywanych i przetwarzanych przez nas danych osobowych oraz pouczy¢
o przystugujgcych Panstwu prawach.

Korzystanie z naszej strony internetowej jest co do zasady mozliwe bez podawania danych osobowych.

Jesli dane pobierane sg automatycznie podczas odwiedzin naszych stron internetowych przetwarzane
sg zgodnie z aktualnymi regulacjami ustawowymi dotyczgcymi ochrony danych osobowych.

Jesli przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest konieczne a nie ma ustawowych podstaw do
takiego przetwarzania, pozyskujemy co do zasady zgode niezbedng do przetwarzania danych.

Jako placéwka odpowiedzialna za przetwarzanie danych osobowych ustaliliémy srodki techniczne
i organizacyjne w celu zagwarantowania jak najwyzszego poziomu ochrony Panstwa danych
osobowych.

1. Dane kontaktowe:

Administratorem Danych Osobowych jest:

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy
Wojska Polskiego 13

56-400 Olesnica

reprezentowany przez Dyrektora
tel.: (+48) 71 314 20 89

e-mail: wrol@praca.gov.pl

Inspektorem Ochrony Danych w Naszej placéwce jest:

mgr inz. Sebastian KOPACKI - iod@praca-olesnica.pl

2. Zasady jakimi kierujemy sie przy przetwarzaniu danych osobowych.

e Zgodnie z przepisami RODO przetwarzanie odbywa sie zgodnie z prawem, rzetelnie i w sposéb
przejrzysty dla osoby, ktérej dane dotyczg zgodnie z zasadg zgodnosci z prawem, rzetelnosci
i przejrzystosci,

e Dane osobowe zbierane i przetwarzane sg w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych
celach zgodnie z zasadg minimalizacji danych,

e Zachowujemy zasade prawidtowosci Pafistwa danych co oznacza, iz podejmujemy rozsadne
dziatania, aby dane, ktdére sg nieprawidtowe zostaty usuniete lub sprostowane,

e Przetwarzane przez Nas dane osobowe przechowywane sg w formie umozliwiajgcej
identyfikacje osoby, ktérej dane dotyczg, przez okres nie dtuzszy, niz jest to niezbedne do
celéw, w ktdrych dane te sg przetwarzane,

e Doktadamy wszelkich staran po przez wdrozenie odpowiednich krokéw i procedur celem
zachowania integralnosci i poufnosci Panstwa danych oraz zachowania zasady rozliczalnosci.
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Skad mamy Panstwa dane?
Panstwa dane pozyskalismy:

e bezposrednio od Panstwa,
e ze zrédet publicznie dostepnych, np. z Krajowego Rejestru Sadowego, Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej czy innych podobnych Zrédet.

Jakie dane przetwarzamy?
Mozemy miedzy innymi przetwarzac takie dane jak:

e imie, nazwisko,
e dane teleadresowe,
e dane dotyczace Panstwa kwalifikacji zawodowych, uprawnien, orzeczen.

Do czego bedziemy uzywac Panstwa danych osobowych?
Panstwa dane osobowe bedziemy przetwarzaé¢ w jednym lub wiecej sposréd nastepujgcych celédw:

e w celu zawarcia i wykonania umowy: umowy o Swiadczenie ustug, inne umowy
cywilnoprawne,

e wcelu wypetnienia obowigzku prawnego, okreslonego przede wszystkim w ustawie z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

e w celu realizacji obowigzkéw wynikajgcych z Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

Odbiorcy danych osobowych.

Odbiorcami przetwarzanych przez Nas danych osobowych moga byé podmioty, ktérym AD
udostepnia dane osobowe na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego (np.
organy Scigania, ZUS, US) oraz podmioty ktérym AD powierza dane osobowe na podstawie umow
powierzenia danych osobowych.

Prawa dotyczgce danych osobowych oséb, ktérych one dotycza.

Jedli macie Panstwo pytania dotyczace swoich danych osobowych, mozecie sie Paristwo do nas
w kazdej chwili zwrdci¢ pisemnie, mailowo, telefonicznie, odpowiemy na pytania.

Zgodnie z RODO macie Panstwo nastepujgce prawa:

Prawo do informacji (art. 15 RODO).

W kazdym momencie macie Panstwo prawo uzyskaé informacje o tym, jakie kategorie danych
osobowych oraz jakie informacje odnosnie Panstwa przetwarzamy i w jakim celu to czynimy, jak
rowniez jak dtugo i wedtug jakich kryteriow dane te sg przechowywane i czy w zwigzku, z tym
stosowane jest profilowanie.

Ponadto macie Panstwo prawo dowiedzie¢ sie, jakim odbiorcom wzgl. kategoriom odbiorcow
dane zostaty ujawnione lub sg jeszcze ujawniane; w szczegélnosci w przypadku odbiorcow
w krajach trzecich lub organizacji miedzynarodowych. W tym przypadku macie Panstwo rowniez
prawo do uzyskania pouczenia w kwestii stosownych gwarancji w zwigzku z przekazywaniem
Panstwa danych osobowych.

Oprécz prawa do ztozenia skargi w organie nadzorczym oraz prawa do uzyskania informacji
odnosnie pochodzenia Paristwa danych macie Panstwo prawo do ich usuniecia (o ile inne przepisy
nie naktadajag na AD obowigzku dalszego ich przetwarzania), korekty, jak rdwniez prawo do



ograniczenia ich przetwarzania lub sprzeciwu dotyczacego przetwarzania Panstwa danych
osobowych.

We wszystkich wyzej wymienionych przypadkach macie Panstwo prawo do Zzadania od
Administratora Danych bezptatnej kopii swoich danych osobowych, ktére przetwarzamy. Za
wszystkie inne kopie, o ktére Panstwo wnioskujecie lub ktére wykraczajg poza prawo do
informacji danej osoby, jestesmy uprawnieni do pobierania stosownej optaty administracyjne;j.

Prawo do sprostowania danych (art. 16 RODO).

Macie Panstwo prawo do zgdania natychmiastowego sprostowania przetwarzanych danych
osobowych oraz - uwzgledniajgc cele przetwarzania — prawo do zgdania uzupetnienia niepetnych
danych osobowych.

Jesli chcielibyscie Paistwo skorzystac z prawa do sprostowania danych, mozecie Panstwo zwrécic¢
sie w kazdej chwili do Administratora Danych celem naniesienia niezbednej korekty.

Prawo do usuniecia danych (art. 17 RODO).

Macie Panstwo prawo zgdaé¢ natychmiastowego usuniecia swoich danych (,prawo do bycia
zapomnianym”) w szczegdlnosci wtedy, gdy gromadzenie danych nie jest juz konieczne, gdy
Panstwo odwotaliscie zgode na przetwarzanie danych, gdy Panstwa dane sg przetwarzane
niezgodnie z prawem lub zostaty pobrane niezgodnie z prawem i istnieje obowigzek prawny do
usuniecia danych zgodnie z prawem Unii Europejskiej lub prawem narodowym.

Prawo do bycia zapomnianym nie znajduje jednak zastosowania, gdy istnieje przewazajgce prawo
do swobodnego wyrazania opinii lub swobody informacji, gromadzenie danych jest niezbedne do
spetnienia zobowigzania prawnego (np. obowigzkéw przechowywania), usuniecie danych nie jest
mozliwe z tytutu cigzacych na AD obowigzkach archiwizacyjnych lub gromadzenie danych stuzy
dochodzeniu, wykonaniu lub obronie roszczen prawnych.

Prawo do ograniczenia (art. 18 RODO).

Macie Panstwo prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania swoich danych, gdy kwestionujecie
Panstwo poprawnos¢ danych, ich przetwarzanie jest niezgodne z prawem, odmawiacie Panstwo
usuniecia swoich danych osobowych i zgdacie w zamian ograniczenia przetwarzania, gdy
konieczny cel przetwarzania przestaje istnie¢ lub sprzeciwiliscie sie Panstwo przetwarzaniu
danych zgodnie z art. 21 ust. 1, dopdki nie ustalono jeszcze, czy uprawnione interesy z naszej
strony przewyzszajg Panfstwa interesy.

Prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO).

Macie Panstwo prawo do przenoszenia swoich danych osobowych, w powszechnie stosowanej
formie, by przekazac je bez uszczerbku innemu podmiotowi, jesli np. istnieje zgoda z Panstwa
strony i przetwarzanie dokonywane jest w drodze zautomatyzowanego postepowania.

Prawo do sprzeciwu (art. 21 RODO).

Macie Panstwo prawo do wyrazenia w kazdej chwili sprzeciwu wobec pobierania, przetwarzania
lub wykorzystywania swoich danych osobowych do celdw bezposredniego pozyskiwania lub
badania rynku i opinii oraz marketingowego (promocyjnego) przetwarzania danych, chyba ze
mozemy przedtozy¢ przekonujgce i wymagajgce ochrony dowody dotyczace przetwarzania
danych, ktdre to dowody przewyiszajg Paristwa interesy, prawa i wolnosci.

Ponadto nie mozecie Panstwo skorzystac ze swojego prawa do wyrazenia sprzeciwu, gdy przepis
prawa przewiduje pobieranie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych lub obliguje do
pobierania, przetwarzania lub wykorzystywania tych danych.

Prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 77 RODO).
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Przystuguje Panstwu prawo do sktadania skargi do wtasciwego organu nadzoru, jesli uwazacie, ze
w przypadku przetwarzania Panistwa danych osobowych doszto do naruszenia.

Prawo do wycofania zgody w zwigzku z prawem do ochrony danych osobowych (art. 7. 3 RODO).

Udzielong zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych mozecie Panstwo odwotaé
w kazdym momencie bez podania przyczyny. Dotyczy to réwniez odwofania oswiadczen o
wyrazeniu zgody, ktérych nam udzielono przed wejsciem w zycie rozporzadzenia Unii Europejskiej
o ochronie danych osobowych (RODO).

Podstawa prawna przetwarzania danych.

W przypadku przetwarzania danych osobowych, w zwigzku, z ktérym pozyskujemy zgode oséb,
ktorych dane sg przetwarzane, podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1 lit. a) RODO,

W przypadku przetwarzania danych osobowych niezbednych do wykonania umowy,
w ktorej strong umowy jest osoba, ktorej dane sg przetwarzane, podstawe prawng stanowi
art. 6 ust. 1 lit. b) RODO. Regulacja ta obejmuje rowniez zdarzenia dotyczace przetwarzania
danych, ktére sg niezbedne do realizacji dziatan sprzed zawarcia umowy,

Jesli przetwarzanie danych osobowych jest konieczne do spetnienia zobowigzania prawnego,
ktoremu podlega AD, podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 1 lit. c) RODO,

Jezeli przetwarzanie danych jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane
dotyczg wtedy przetwarzanie oparte jest o podstawe prawng art. 6 ust. 1 lit. d) RODO,

Jezeli przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi podstawg
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez AD bedzie art. 6 ust. 1 lit. €) RODO.

Przekazywanie danych osobom trzecim.

Przekazywanie danych osobom trzecim wykraczajgce poza ramy wskazane w niniejszym
oswiadczeniu o ochronie danych osobowych dokonywane jest tylko wtedy, gdy jest to konieczne
w celu realizacji zgdanej ustugi.

Przekazujemy dane tylko w przypadku istnienia odpowiedniego zobowigzania prawnego. Zdarza
sie to wtedy, gdy jednostki panstwowe (np. organy Scigania spraw karnych) proszg w formie
pisemnej o informacje lub istnieje zarzadzenie sadu.

Paristwa dane osobowe nie s3 przekazywane tzw. paristwom trzecim spoza Unii Europejskiej/
Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Do kiedy bedziemy przechowywac Panstwa dane?

Jedli Painstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku prawnego
Cigzacego na administratorze, dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do
wypetnienia tego obowigzku.

Dane przetwarzane na podstawie zgody bedziemy przetwarzac do czasu wycofania przez Paristwa
tej zgody.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji - profilowanie.

Jako placéwka s$wiadoma odpowiedzialnosci w ramach obowigzkéow informujemy, iz nie
wykorzystujemy profilowania oséb odwiedzajgcych naszg strone.



