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 Państwowa Inspekcja Pracy 

 INSPEKTOR PRACY (456) 

 Okręgowego Inspektoratu Pracy 

 ul. Zielonego Dębu 22 
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ODPOWIEDŹ NA WYSTĄPIENIE POKONTROLNE Z DNIA 28.03.2024 r. 

 

 W odpowiedzi  na wystąpienie pokontrolne z dnia 28.03.2024 r. o numerze rej.: 160456-53-

K005-Ws01/24  uprzejmie informuję, że po zapoznaniu się z przedstawionymi wnioskami zawartymi 

w wystąpieniu Powiatowy Urząd Pracy w Oleśnicy ustosunkowując się do ujętych w wystąpieniu 

wniosków oświadcza co następuje: 

 

- odnośnie wniosku  nr  1 i wniosek nr 2 – wydano Zarządzenie nr 13/2024 Dyrektora Powiatowego 

Urzędu Pracy w Oleśnicy z dnia 4 kwietnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia zmian 

do ,,Regulaminu pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Oleśnicy” wprowadzonego Zarządzeniem 

nr 9/2023 z dnia 2 czerwca 2023 r.- obejmujące wytyczne zawarte w wystąpieniu    

 

- odnośnie wniosku  nr 3  - wydano Zarządzenie nr 12/2024 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Oleśnicy z dnia 4 kwietnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia zmian do ,,Regulaminu 

wynagradzania pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Oleśnicy” wprowadzonego Zarządzeniem 

nr 15/2023 z dnia 3 lipca 2023 r.- zgodnie z wytycznymi wystąpienia  

 

- odnośnie wniosku  nr 4 –  w rejestrze zrządzeń PUP w Oleśnicy znajduje  się  Zarządzenie 

nr 18/2023 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Oleśnicy z dnia 20 października 2023 roku 

w sprawie ustalenia dla pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Oleśnicy dni wolnych od pracy 

w zamian za święta przypadające w soboty w roku 2023. 

 Dzień wolny nie został wprowadzony w systemie, ale znalazł odzwierciedlenie w formie 

papierowej w postaci ujęcia na liście obecności dnia wolnego, jak również zapoznania pracowników 

wszystkich działów PUP w Oleśnicy oraz punktów PUP w Bierutowie i Twardogórze oraz filii PUP 

w Sycowie z zarządzeniem. 

W wyniku wniosku zawartego w punkcie 4 wystąpienia dzień wolny  tj. 22.12.2023 r. został 

wprowadzony do systemu. 

 

- odnośnie wniosku nr 5 - wydano Zarządzenie nr 14/2024 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Oleśnicy z dnia 4 kwietnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia zmian do „Regulaminu 

gospodarowania środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Oleśnicy” wprowadzonego Zarządzeniem nr 4/2022 z dnia 22 lutego 2022 roku – zgodnie                   

z wnioskiem zawartym w wystąpieniu  

 

Powiatowy Urząd Pracy w Oleśnicy zastosował się do wniosków w całości jednocześnie 

przyjmując je do stosowania. 


